
 

     

Workshop 6 – Spark Your Potential 

Doel 

Inzicht in talent, energie en gedrag.  
Deze workshop helpt medewerkers en 
leidinggevenden inzicht te krijgen in hun 
persoonlijke talenten, energieën en 
gedragsvoorkeuren. Door zichzelf beter te 
begrijpen, kunnen zij ehectiever samenwerken, 
bewuster omgaan met stress en gerichter groeien. 
De workshop versterkt bewustzijn, motivatie en 
teamdynamiek. 

Inhoud 

1. Spark Your Potential Tool – persoonlijk inzicht 
De Spark Your Potential-tool is een wetenschappelijk onderbouwd model voor persoonlijke 
ontwikkeling. 
De tool brengt in kaart: 

• hoe iemand zich gedraagt op de werkvloer, 
• hoe iemand energie krijgt of verliest, 
• hoe stress wordt ervaren, 
• en welke talenten en kwaliteiten aanwezig zijn. 

Het gaat niet om vaste labels of types, maar om unieke persoonlijke voorkeuren en potentieel. 

2. Persoonlijke profielschets 
Elke deelnemer ontvangt: 

• een overzicht van eigen kwaliteiten en gedragsneigingen, 
• inzicht in sterke punten en ontwikkelpunten, 
• praktische tips om het eigen gedrag ehectiever in te zetten op de werkvloer. 

3. Inzicht in teamdynamiek 

• Begrijpen hoe verschillende profielen elkaar aanvullen 
• Zicht krijgen op mogelijke spanningen of misverstanden 
• Leren hoe teams elkaar sterker kunnen maken door verschillen te benutten 

 
 



 

     

4. Toepassing in de workshop 

• Deelnemers vullen vooraf hun profiel in via de Spark-tool 
• Tijdens de workshop worden de resultaten toegelicht en vertaald naar de praktijk 
• In team- en teambinding-sessies werken we met een teammandala: 

een visuele weergave van talenten en energieën binnen het team 

Op basis hiervan wordt de workshop op maat aangepast aan de aanwezige dynamiek. 

Voor wie 

• Medewerkers 
• Leidinggevenden 
• Teams die willen werken aan samenwerking, communicatie en groei 
• Organisaties die inzetten op welzijn, veiligheid en duurzame prestaties 

Praktisch 

• Aantal deelnemers: 8 tot 15 personen 
• Duur: afhankelijk van integratie (stand-alone of gecombineerd met andere workshops) 
• Waar: op locatie bij de klant of extern 
• Talen: Nederlands | Frans | Engels 

De Spark Your Potential-tool kan optioneel worden ingezet als aanvulling op bestaande 
workshops. 

Resultaat 

• Meer inzicht in eigen talenten, energie en gedragsvoorkeuren 
• Betere samenwerking en communicatie binnen teams 
• Grotere persoonlijke verantwoordelijkheid, motivatie en betrokkenheid 
• Verhoogd welzijn, veiligheid en productiviteit 
• Workshops die écht maatwerk zijn voor de organisatie 

 
 
  


