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Workshops en trainingen van The Hazard Factory 
over risico-identificatie 

 

Doelstelling 

Het verbeteren van het vermogen van medewerkers om gevaren en risico's snel en 

nauwkeurig te identificeren, hen motiveren om actief bij te dragen aan een veilige 
werkomgeving en hun vaardigheden versterken bij het voeren van duidelijke en effectieve 

veiligheidsgesprekken. Dit verhoogde bewustzijn vermindert de kans op ongevallen op de 

werkplek aanzienlijk. 

Inhoud van de workshop 

• (15 min.) Korte inleiding tot veiligheid en risico-identificatie: waarom het belangrijk is 
om incidenten te melden (veiligheidsdriehoek, Heinrich/Bird-piramide) 

• (15 min.) Hoe we te werk gaan tijdens de VR-sessie (belangrijkste punten via een 

presentatie door The Hazard Factory) 

• (30 min.) VR-ervaring: gevaren/risico’s identificeren + vragen stellen 

• (30 min.) Vervolgbespreking via het leerplatform van The Hazard Factory:  

o https://app.the-hazard-factory.com/ 
o Sterke en zwakkere punten op het gebied van veiligheid 

o Interactieve discussie met deelnemers: 

§ Herkenbaar in je eigen werkomgeving? 

§ Persoonlijke ervaringen met andere situaties? 
§ Vraag: Wat werd wel of niet herkend? 

o Het belang van communicatie en het gevaar van het niet communiceren 

o Het belang van samenwerking op het gebied van veiligheid 
o Veiligheid is geen wedstrijd; het gaat erom dat we voor elkaar zorgen 

 

https://app.the-hazard-factory.com/
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Inhoud van de training 

Tijdens uitgebreide trainingssessies en afhankelijk van de beschikbare tijd kan hier dieper op 

worden ingegaan (alleen bij trainingssessies van minimaal 4 uur per groep): 

o Groepsdynamiek op de werkplek 

o Informele regels versus officiële regels 
o Wie ben ik op de werkplek? 

o Verantwoordelijkheid nemen 

o Van weten naar doen 
o Concrete gedragsafspraken 

o Rollenspel: Iemand onder druk aanspreken 

o Complexere situaties op de bouwplaats 

o Hiërarchie en veiligheid 
o Omgaan met onderaannemers 

o Tijds- en productiedruk 

 

Beschikbare VR-modules: 
Asbest | Bouw | Industrie | Infrastructuur | Logistiek | Productie | Voedselveiligheid | 

Verkeersveiligheid |  

Voor wie 

• Eerstelijnsmedewerkers 

• Operationele teams 

• Managers en leidinggevenden 

• Organisaties die veiligheid als structurele prioriteit willen verankeren 

Resultaat 

• Verhoogd veiligheidsbewustzijn op de werkvloer 

• Snellere en betere risico-identificatie 

• Proactiever denken en handelen op het gebied van veiligheid 

• Betere communicatie over veiligheid 

• Concrete inzichten door middel van een veiligheidsanalyse 

• Minder incidenten en ongevallen 
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Praktisch 

• Aantal deelnemers: maximaal 10 personen per sessie en per opstelling (meerdere 

opstellingen zijn wel mogelijk) 

• Technische vereisten en benodigde ruimte: 
o Een binnenruimte van minimaal 10 x 10 m (bij voorkeur 15 x 15 m) 

o In een kleinere ruimte kunnen minder deelnemers tegelijkertijd worden 

ondergebracht  
o Internetverbinding of toegang tot een 4G-router 

o 2 stopcontacten (16 A – 230 V) 

o Aangrenzende ruimte met tv of projectiescherm voor de inleiding en 

nabespreking 
o Benodigde apparatuur voor de instructeur: pc met HDMI-aansluiting en 

projector 

• Voorbereiding door de instructeur: 

§ Eenmalige introductiesessie (1 uur online via Teams) 

§ 2 uur voorbereiding om vertrouwd te raken met het platform en inzicht 

te krijgen in de risico's (zelfstandig) 
§ Train-de-trainer: De eerste halve dag van de training wordt gegeven 

samen met een trainer van The Hazard Factory  

 

 


