
 

     

Workshop 17 – Mobiele Safety Escape Room 

Veiligheid ervaren onder tijdsdruk 

Doel 

Medewerkers op een ervaringsgerichte en 
interactieve manier bewust maken van veilig 
werken. Door samen opdrachten op te lossen onder 
tijdsdruk leren deelnemers risico’s herkennen, 
veiligheidsregels toepassen en elkaar 
aanspreken op onveilig gedrag. Fouten maken 
mag — en net daaruit ontstaat het 
leerehect, zonder echte risico’s. 

Inhoud 

1. Intro & briefing 

• Korte introductie van het scenario 
• Uitleg over doel, spelregels en veiligheid 
• Teams krijgen een duidelijke missie: voorkom een incident door correct en veilig te handelen 

2. Escape Room Experience (± 30 min) 

• Realistische, meeslepende setting in een mobiele trailer 
• Teams lossen samen puzzels en opdrachten op 
• Elke opdracht is gekoppeld aan een veiligheidsthema, zoals: 

o LOTO 
o PBM’s 
o ATEX 
o Werkinstructies 
o LMRA 
o Incidenten melden 
o Noodsituaties & evacuatie 
o Levensreddende regels 
o Sociale veiligheid 

• De Gamemaster monitort het spel en past de moeilijkheid aan indien nodig 
 
 



 

     

3. De-Brief (± 20 min) 

• Nabespreking onder begeleiding van een veiligheidskundige 
• Reflectievragen: 

o Welke risico’s kwamen jullie tegen? 
o Werden procedures gevolgd? 
o Hoe verliep de communicatie onder druk? 
o Durfden jullie elkaar aan te spreken? 

• Objectieve observaties vormen de basis voor dialoog en bewustwording 

Voor wie 

• Medewerkers op de werkvloer 
• Werf- en operationele teams 
• Leidinggevenden en supervisors 
• Organisaties die veiligheid, gedrag en samenwerking willen versterken 

Praktisch 

• Aantal deelnemers: 
o Max. 8 deelnemers per spel, tot 10 spellen per dag (± 80 deelnemers per trailer) 

• Duur per groep:  Intro: 5 min, Spel: 30 min, De-brief: 20 min 
• Waar: op locatie bij de klant (mobiele escape room trailer) 
• Benodigd:  Stroomvoorziening 230V, vlakke ondergrond (niet op gras) 
• Talen: Nederlands | Frans | Engels 

Resultaat 

• Verhoogd veiligheidsbewustzijn 
• Betere risicoherkenning 
• Actiever naleven van veiligheidsprocedures 
• Sterkere communicatie en teamwork 
• Veiligheid bespreekbaar maken zonder oordeel 
• Langdurig leerehect door beleving 

Meerwaarde 

• Zeer hoge betrokkenheid 
• Leren door doen 
• Volledig aanpasbaar aan bedrijfsspecifieke thema’s 
• Ideaal voor veiligheidsdagen, campagnes of change-trajecten 


