
The Hazard Factory BV  |  info@hazardfactory.be  |  www.hazardfactory.be

ARTICLE

Former tout le monde, sur différents sites et en plusieurs 
langues, relève parfois du travail de titan
Un formateur, une salle, une langue : cela ne fonctionne pas toujours. Comment donner à 
des centaines de collaborateurs répartis sur différents sites la même formation à la sécurité, 
sans y consacrer six mois et une fortune ?

L’approche classique atteint ici ses limites. Un formateur, une salle, une langue, un moment : 
cela fonctionne pour vingt personnes sur un seul site. Pour des centaines de collaborateurs 
répartis sur différents sites, cela devient un exercice logistique et budgétaire. 
Et que reste-t-il après coup ? Au mieux 5 à 10 %.

Pourquoi la formation à la sécurité passe difficilement à l’échelle

Chaque site suppose de replanifier un formateur, de réserver une salle, de retirer des gens du 
terrain et d’ajouter de la pression au planning. Et cela pour chaque langue et chaque site. 
Le coût grimpe, tandis que la qualité de chaque session dépend de qui se trouve devant le 
groupe ce jour-là.

Le résultat : certains sites reçoivent un bon formateur et d’autres doivent se contenter de 
celui qui est libre dans le planning du centre de formation. Chacun mérite pourtant une 
formation équivalente, quels que soient le moment, la langue et le lieu.

ANYWHERE : la formation vient à vous, et non l’inverse

The Hazard Factory ANYWHERE inverse la logique. Au lieu d’amener les collègues à une 
formation, vous amenez la formation jusqu’à eux. Sur des casques VR préconfigurés, un 
collaborateur met lui-même une session en route, en quelques minutes, sans connaissances 
techniques. Même celui qui n’a jamais porté de casque VR s’en sort sans peine. Tout à fait 
comparable au lancement d’une application sur votre smartphone, mais dans un casque VR.

Chaque collaborateur s’entraîne de façon autonome, sur son propre site, dans sa propre 
langue, à un moment qui convient à l’équipe. Le participant choisit sa langue parmi 36 
langues disponibles. Le logiciel tourne sur vos casques existants, ou vous achetez les 
appareils chez nous avec tout préinstallé.

La VR n’est ici que le moyen. Ce qui compte vraiment, c’est que chacun bénéficie du même 
moment d’apprentissage de qualité, qui reste en mémoire et qui ramène le bon 
comportement sur le terrain. Pas seulement une expérience VR, mais une formation 
complète et validée.

Modulaire, adapté à vos besoins de formation

Anywhere est modulaire. La bibliothèque compte plus de 30 modules prêts à l’emploi, et il 
s’en ajoute régulièrement. Vous choisissez les packages qui correspondent à votre situation, 
des procédures de sécurité aux modules spécialisés. Une toolbox générale pour tout le 
monde, ou un scénario spécifique pour certaines tâches à risque : vous choisissez vous-
même ce dont vous avez besoin.

Deux modules méritent une mention particulière, parce qu’ils montrent l’étendue des usages 
de la VR. Le premier est la réanimation et l’utilisation du DEA. Le participant porte le casque 



The Hazard Factory BV  |  info@hazardfactory.be  |  www.hazardfactory.be

et travaille en même temps sur un véritable mannequin de réanimation : il voit en VR une 
victime réaliste et un environnement qui réagit, et il sent dans ses mains la profondeur et le 
rythme des compressions thoraciques. 

Le second est un module comportemental : interpeller un collègue sur un comportement 
dangereux. Tout le monde sait qu’il le faut mais bloque dessus, presque personne ne le fait 
spontanément. En VR, le participant s’exerce lui-même à cette conversation, avec respect et 
franchise, dans un environnement sûr.

Une licence par appareil, pour un an ou plusieurs

Là où l’approche classique coûte plus cher à chaque site, Anywhere ancre durablement la 
formation dans votre organisation. Vous travaillez avec une licence par appareil, pour un an 
ou plusieurs. Vous avez déjà des casques VR en interne ? Les licences suffisent. Vous n’en 
avez pas encore ? Nous livrons les appareils avec, prêts à l’emploi.

Ajouter un nouveau site revient à prévoir un appareil, pas à organiser une semaine de 
formation. La sécurité évolue ainsi au rythme de votre entreprise, au lieu de tout 
recommencer à chaque fois.

À qui Anywhere convient

Anywhere s’adresse aux centres de formation, aux corporate academies et aux petites et 
moyennes entreprises qui veulent former elles-mêmes, sur plusieurs sites et en plusieurs 
langues, sans dépendre d’un agenda rempli de journées de formation. Idéal lorsque 
l’autonomie, l’échelle et un seuil d’accès bas comptent davantage qu’un seul événement 
central.

La preuve

• 75 % de rétention des connaissances après 30 jours, contre 5 à 10 % lors d’une session 
classique.

• Plus de 30 modules en 36 langues, du travail en hauteur et du lockout-tagout à la 
réanimation et à la culture de l’interpellation.

• Mise en route en quelques minutes, sans connaissances techniques, même pour qui 
n’a jamais utilisé la VR.

• Modulaire et multilingue : chaque collaborateur s’entraîne sur son propre site, à son 
propre rythme.

Prêt à vous exercer vous-même ?

Vous voulez savoir à quoi Anywhere peut ressembler pour votre activité ou votre entreprise ? 
Nous vous offrons un entretien-conseil gratuit et un essai de deux semaines, afin que vous 
puissiez tester sans engagement. 
Ou planifiez directement une démo et essayez un module vous-même.

Tous les modules et le fonctionnement complet se trouvent sur la page Anywhere. 
Vous préférez organiser un grand moment avec toute votre équipe ? Lisez alors l’article sur 
l’organisation d’une journée de la sécurité.
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Safety behaviour at scale.

https://www.the-hazard-factory.com/fr/veiligheidsdag-organiseren
https://www.the-hazard-factory.com/fr/oplossingen-2/anywhere
https://www.the-hazard-factory.com/fr/contact#boek-een-afspraak-of-demo
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